
2022届夏季工商管理硕士（MBA）二次开题报告安排表

时间：9月18日上午8:30-12:00；地点：腾讯会议室

组别 序号 姓名 性别 学号 研究方向 论文题目 班级

第1组

1 女 20862151037 财务管理与税收筹划 上市公司财务信息披露与监管研究 2020广全

2 女 20872151596 财务管理与税收筹划 企业社会责任信息披露问题研究——以A公司为例 2020广全

3 女 20872151598 财务管理与税收筹划 广州浪奇内部控制问题研究 2020广全

4 女 20872151639 财务管理与税收筹划 M公司私有化回归A股案例研究 2020广全

5 男 19882151562 财务管理与税收筹划 大数据时代 H 企业的税务风险防控策略 2019广州非全

6 女 19882151531 财务管理与税收筹划 成长期企业财务风险管理研究--以 FH 公司为例 2019广州非全

7 男 19882151566 财务管理与税收筹划 GY 盐业公司全面预算管理优化研究 2019广州非全

8 男 20872151595 金融理财与保险管理 基于用户体验的X银行智能化转型策略研究 2020广全

9 男 18882151533 金融理财与保险管理 广州银行科技创新促进普惠金融发展的绩效分析 2018非全

10 女 20872151601 金融理财与保险管理 民营企业“恒心办恒业”缺失案例分析 2020广全



第2组

1 男 20872151607 金融理财与保险管理
新经济背景下商业银行风险管理研究——以LZ银行

为例
2020广全

2 男 20872251431 金融理财与保险管理
互联网金融信息服务企业估值研究-以同花顺公司为

例
2020佛山全学段

3 女 20862251007 金融理财与保险管理 国企转型背景下地方政府债券项目风险管理研究 2020佛山全学段

4 男 19882151534 金融理财与保险管理 J 公司理财产品营销渠道建设研究 2019广州非全

5 男 19882151528 金融理财与保险管理
地方政府引导基金能支持企业创新吗？—基于 SD 

政府引导基金的实践证据
2019广州非全

6 男 20872151600 金融理财与保险管理 后疫情时代H公司产品研发项目风险管理优化研究 2020广全

7 男 19882151530 金融理财与保险管理 我国信托公司内部控制机制研究 2019广州非全

8 男 19882151521 金融理财与保险管理 资管新规下银行理财产品估值研究 2019广州非全

9 男 19882151571 金融理财与保险管理
“保险+期货”运用于广东农产品价格风险转移 与

分散案例研究
2019广州非全

第3组

1 女 19862151504 企业战略与服务营销 K母婴公司全渠道营销策略研究 2020广全

2 男 20862151034 企业战略与服务营销 T教育培训公司竞争战略研究 2020广全

3 男 20872151593 企业战略与服务营销 茶姿嫣红茶饮公司品牌拟人化营销策略 2020广全



第3组

4 女 20872151604 企业战略与服务营销
第三代化合物半导体企业经营战略研究——以TT公

司为例
2020广全

5 男 19882151567 企业战略与服务营销 A 单位铁路大机养护工人激励问题研究 2019广州非全

6 男 19882151527 企业战略与服务营销
六西格玛方法在 H 企业绝热管材的质量改善应用研

究
2019广州非全

7 男 20872151626 企业战略与服务营销 H酒行营销策略研究 2020广全

8 男 20872151628 企业战略与服务营销 A证券公司服务营销7P组合策略优化研究 2020广全

9 男 20872151637 企业战略与服务营销 基于顾客体验价值的B公司4S店营销策略研究 2020广全

10 男 20862251005 企业战略与服务营销 新冠疫情时代下BF公司的战略成本管理应用研究 2020佛山全学段

11 男 20872251457 企业战略与服务营销 SF公司内部创新管理案例研究——以才汇链为例 2020佛山全学段

第4组

1 女 20872251438 企业战略与服务营销 CT公司智能电竞项目体验营销优化研究 2020佛山全学段

2 男 20862251013 企业战略与服务营销 新医改背景下X医药公司市场营销策略改进研究 2020佛山全学段

3 男 20872251430 企业战略与服务营销 AWS云赋能下FBC医药公司数智化战略研究 2020佛山全学段

4 女 18882151516 企业战略与服务营销 竞争性国有企业 Y 公司治理问题研究 2019广州非全



第4组

5 男 19882151553 企业战略与服务营销 基于消费者行为分析的 K 游戏公司营销策略研究 2019广州非全

6 女 20872151610 企业战略与服务营销 T服装企业的电商直播营销传播策略研究 2020广全

7 女 19882151544 企业战略与服务营销
平安普惠广东省分公司小额贷款业务的市场营销策

略研究
2019广州非全

8 女 19882151530 企业战略与服务营销 美贺庄园整合营销传播策略研究 2019广州非全

9 女 19882151555 企业战略与服务营销 S 珠宝公司全产业链商业模式评价研究 2019广州非全

10 女 19882151574 企业战略与服务营销 YG金服HM财富公司财富管理业务竞争战略研究 2019广州非全

11 女 20872151614 企业战略与服务营销 H通信企业供应商管理优化策略研究 2020广全

第5组

1 男 19882151519 企业战略与服务营销 Y 红木家具公司治理案例研究 2019广州非全

2 男 19882151575 企业战略与服务营销 液化天然气接收站项目核准管理研究 2019广州非全

3 女 19882151524 企业战略与服务营销
大数据技术发展背景下传统人力资源公司的战 略转

型之道
2019广州非全

4 男 19882151526 企业战略与服务营销 Z 农业公司竞争战略研究 2019广州非全

5 女 19882151565 企业战略与服务营销 QYJ 早教托育公司的OMO商业模式策略研究 2019广州非全



第5组 6 男 18872251757 企业战略与服务营销
中小型医药零售企业A公司物流成本控制研究—以A

公司为例
2018佛全

7 女 18862251731 企业战略与服务营销 Q公司的全屋定制营销策略分析 2018佛全

8 男 18882151549 企业战略与服务营销 TC跨境电商公司价值链优化研究 2018非全

9 女 19862251744 企业战略与服务营销 基于7P理论PH普惠金融企业营销策略研究 2019佛全

10 女 20872151634 组织与人力资源管理 心理契约视角下JB物业公司员工关系管理优化研究 2020广全

11 男 20862251004 组织与人力资源管理 N生物医药公司核心人才管理体系优化研究 2020佛山全学段

第6组

1 女 20872151636 组织与人力资源管理
互联网A企业应用员工帮助计划缓解员工工作压力问

题的研究
2020广全

2 男 20872251456 组织与人力资源管理 SZ地产E项目营销策略改进研究 2020佛山全学段

3 女 19882151554 组织与人力资源管理 Z 公司绩效管理体系优化研究 2019广州非全

4 男 19882151560 组织与人力资源管理 Q 教育公司薪酬体系优化研究 2019广州非全

5 女 19882151572 组织与人力资源管理
GZ 农商银行绩效考核体系优化研究——基于信贷风

险管理的视角
2019广州非全

6 男 20872251455 组织与人力资源管理 B 房地产公司项目总经理绩效考核研究 2020佛山全学段



第6组

7 女 20872251450 组织与人力资源管理
心理契约视角下J公司“90”后新生代员工流失问题

及对策研究
2020佛山全学段

8 男 20872151632 组织与人力资源管理 AS公司人力资源共享服务中心员工的职业倦怠研究 2020广全

9 女 20872251436 组织与人力资源管理 R公司培训讲师绩效考核体系优化研究 2020佛山全学段

10 女 20872251468 组织与人力资源管理 JM物业公司员工绩效考核体系优化研究 2020佛山全学段

11 女 19882151541 组织与人力资源管理 HQ 公司销售管理人员继任计划研究 2019广州非全

第7组

1 女 19882151546 组织与人力资源管理 基于核心竞争力的 ZY 公司企业文化建设研究 2019广州非全

2 女 20872251439 组织与人力资源管理 CS公司主要业务岗位Z世代员工高离职率研究 2020佛山全学段

3 女 19882151529 组织与人力资源管理 A集团公司人力资源规划研究 2019广州非全

4 女 19892151517 组织与人力资源管理
基于需求层次理论 A 国有建筑企业“90 后”员工

流失问题研究
2019广州非全

5 男 20872151616 组织与人力资源管理 “互联网＋”背景下L公司员工培训体系优化研究 2020广全

6 女 20872151620 组织与人力资源管理 数字化背景下L外贸公司组织变革阻力研究 2020广全

7 女 19872251755 组织与人力资源管理 G企业人才招聘体系数字化转型研究 2020佛山全学段



第7组

8 女 20872251469 组织与人力资源管理 基于胜任力模型的Z公司管理型人才梯队建设 2020佛山全学段

9 女 19882151540 组织与人力资源管理
IT 企业研发人员的工作压力管理研究——以 R 公

司为例
2019广州非全

10 男 18872251758 组织与人力资源管理
广州市公办中职学校教师薪酬激励制度建设问题研

究——以广州市白云行知职业技术学校为例
2018佛全


