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17882151521 财务管理与税收筹划 高新技术企业的企业所得税筹划的研究——以JC科技股份有限公司为例

17882151550 财务管理与税收筹划 生产型出口企业税务风险管理的研究——以惠州市DK电子有限公司为例

17882151553 财务管理与税收筹划 企业并购全过程风险管控研究——以FH公司并购ZH公司为例

17882151554 财务管理与税收筹划 HY医疗器械集团应收账款管理的研究

17882151555 财务管理与税收筹划 Y公司税务风险管理研究

17882151540 财务管理与税收筹划 资金池管理模式的税收风险研究——以A集团为例

17882151510 财务管理与税收筹划 民办H学院预算执行审计研究

17882151532 金融理财与保险管理 Z证券公司财富管理业务存在的问题与对策研究

17882151513 金融理财与保险管理 房地产企业“双低”运营战略研究

17882151516 金融理财与保险管理 金融科技创新下的平安银行业务转型研究

17882151570 财务管理与税收筹划 财务共享模式下企业内控体系建设探讨——以ZT公司为例

17882151515 财务管理与税收筹划 金融脱媒新常态下商业银行经营绩效管理对策研究

17882151559 财务管理与税收筹划 构建民航空管系统财务共享中心研究

17882151522 财务管理与税收筹划 A公司大股东掏空行为研究——基于关联方交易视角

17882151511 财务管理与税收筹划 风险管理视角下医药企业内部控制制度优化策略研究——以CS公司为例

17882151507 金融理财与保险管理 新的金融监管政策下商业银行小额贷款风险控制案例研究

17882151552 金融理财与保险管理 GD银行支持中小企业信贷业务发展研究

17882151531 金融理财与保险管理 互联网金融背景下SD银行直销银行营销策略研究

17882151557 金融理财与保险管理 A教育控股集团并购策略研究

17882151541 金融理财与保险管理 代理人对C保险公司保单继续率管控影响的研究

17882151514 企业战略与服务营销 商业银行贸易融资中的风险控制问题研究——以G银行为例
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17882151528 企业战略与服务营销 国有建筑企业工程监管中的业务流程风险控制研究——以SA公司为例

17882151506 企业战略与服务营销 新医改背景下中小医药公司营销渠道策略研究——以HW医药公司为例

17882151520 企业战略与服务营销 互联网+背景下M财产保险公司竞争战略研究

17882151543 企业战略与服务营销 中美贸易摩擦下中小出口企业国际目标市场选择研究——基于A公司的案例分析

17882151538 企业战略与服务营销 B职业培训机构的内容营销策略研究

17882151560 企业战略与服务营销 自由行平台马蜂窝旅游网价值共创研究

17882151525 金融理财与保险管理 基于标准成本法的M公司生产成本控制优化研究

17882151534 金融理财与保险管理 案例：房地产行业万科公司的价值分析

17882151568 金融理财与保险管理 新型互联网公司价值评估研究——以美团点评为例

17882151517 企业战略与服务营销 SZ乳业跨越发展战略研究

17882151519 企业战略与服务营销 基于套期保值的不锈钢生产企业原材料采购成本控制策略——以AL公司为例

17882151530 企业战略与服务营销 智能交通背景下的LLT公司发展战略研究

17882151508 企业战略与服务营销 中国工商银行广州分行参与好莱客公司治理案例研究——基于顾问的视角

17882151539 企业战略与服务营销 M电脑公司研发管理优化研究

17882151549 企业战略与服务营销 VA/VE在H智能锁公司采购成本控制的应用研究

17882151523 财务管理与税收筹划 外贸企业出口退税风险研究

17882151561 财务管理与税收筹划 现金流管理面临的问题及对策分析研究——以中国平安保险为例

17882151546 企业战略与服务营销 高值医疗耗材CRO企业产品营销策略研究

17882151563 企业战略与服务营销 红牛饮料泰中市场营销模式差异化研究

17882151562 组织与人力资源管理 J公司一线员工激励机制优化研究

17882151545 组织与人力资源管理 C公司外送培训与组织承诺问题研究——基于可雇佣性的中介作用

17882151535 组织与人力资源管理 A医院医疗物资库存管理的优化研究

17882151542 组织与人力资源管理 关于提升人岗匹配度策略的研究——以A单位为例

17882151558 企业战略与服务营销 A公司的项目管理的研究
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17882151524 企业战略与服务营销 GR商业银行个人理财业务的服务优化研究

17882151527 企业战略与服务营销 GX证券Z分公司经纪业务差异化营销策略研究

17882151551 组织与人力资源管理 “互联网”背景下ZY公司员工招聘管理体系构建研究

17882151556 组织与人力资源管理 80后工人离职的原因分析——基于身份(identity)的角度

17882151537 组织与人力资源管理 新零售发展模式分析——以盒马鲜生为例

17882151571 组织与人力资源管理 Y公司海外项目团队建设研究

17882151526 组织与人力资源管理 中科奥辉科技有限公司创业战略研究——基于创业成功视角

17882151548 组织与人力资源管理 Z公交巴士公司人力资源管理策略优化研究

17882151567 企业战略与服务营销 商业银行零售业务应对互联网金融的创新策略研究——以广东邮政储蓄银行为例

17882151547 企业战略与服务营销 X公司线束组装生产现场管理优化研究

17882151509 组织与人力资源管理 H公司英式管家服务模式导入策略及应用研究

17882151518 组织与人力资源管理 FS农商银行岗位序列评价体系设计及应用

17882151564 组织与人力资源管理 激活研发人员创新潜能的研究——以H公司为例

17882151533 组织与人力资源管理 P财产保险县支公司销售人员绩效评价优化的研究
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