广东财经大学MBA案例开发、应用与管理办法

案例教学作为MBA教育的主要教学模式，全国MBA教育指导委员会明确规定了各院校MBA核心课程教学必须使用一定数量的案例，并强调各院校使用自主开发案例，同时案例开发及案例教学使用情况也被列入了MBA项目评估的一项重要指标。为了进一步加强广财MBA教学案例的开发及案例教学的实施，鼓励教师积极开发适应时代发展、切合课程实际的教学案例，特制定本管理办法。

第一章  案例开发
第一条  广东财经大学MBA案例开发需着眼于珠三角，以珠三角实体经济为主要研究对象，重点开发粤商案例。

第二条  案例开发需与我校MBA“财经优势、法商结合、粤商文化、国际视野”的办学特色相结合。

第三条  案例开发需与MBA课程相结合，能为MBA课程教学所使用。

第四条  鼓励教师与MBA学生、教育合作导师共同开发案例。

第二章  案例立项

第五条  依托广财MBA案例研究中心，成立案例开发专家评审组，负责每年教师教学案例开发立项的指导及评审工作。

第六条  案例开发专家评审组由校内专家和校外专家组成，校内专家3-5名，校外专家3-5名，由MBA中心统一聘请。
第七条  教师教学案例开发实行项目立项制度，鼓励教师自主开发案例，通过专家组评审准予立项的，每个案例开发项目资助经费10000元。

第八条  为了突出广财MBA“财经优势、法商结合、粤商文化、国际视野”的办学特色，对于教师开发财经案例、法商案例、粤商案例的给予优先立项，并进行额外2000元奖励；双语案例开发通过立项的额外奖励5000元。

第三章  案例应用

第九条  成立广财MBA教学案例库，通过专家组评审可入库的教师开发案例，每个案例奖励5000元。

第十条  每学期印制教学用案例册。教师必须按时提供课程授课所需案例（含未改编案例、改编案例、开发案例），核心课程不低于5个教学案例。MBA中心将教学所用案例收集并编制成册，作为必备教材发至所有MBA任课教师及学员。

第十一条  精选广财MBA案例库的教学案例，每两年出版一期《广东财经大学MBA粤商案例集》。

第十二条  教师开发案例应积极应用到教学中去，任课教师应优先选用本校案例库的中案例作为教学案例。如需采购校外案例，请填写《案例订购表》，由MBA中心统一订购。

第四章  案例管理

第十三条  教师开发的案例，入选当年“中国管理案例共享中心”的案例每篇奖励5000元；入选当年“百篇优秀管理案例”的案例每篇奖励20000元；入选哈佛案例库或毅伟案例库的案例每篇案例奖励30000元。以上奖励可累计。

第十四条  案例教学作为教师教学效果评估的一项重要指标，对于案例教学开展效果不达标的教师，须限期改正。
第十五条  教学评估中，采用案例教学并且教学效果良好的教师，MBA教育中心将给予表彰。

第十六条  是否积极参与教学案例开发与改编，将作为评选广财MBA优秀教师的一项重要指标。
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